山东交通学院创建平安校园工作责任书

为深入贯彻落实省委、省政府、省高校工委关于创建平安校园活动的指示精神，切实承担起“为官一任，保一方平安”的政治责任，全力维护我校政治稳定和治安安定工作，努力创造校园良好治安环境，保障学校教学、科研、工作改革的顺利，特签订本责任书。

一、组织领导

1、各单位、院系党政领导班子要把创建成平安单位、平安院系工作纳入整体规划，摆上重要议事日程，建立定期议事制度，并作为党政领导干部年度工作计划、述职报告的一项重要内容。

2、逐级建立创建平安校园活动领导责任制。党政一把手要作为本单位创建活动的第一责任人，负总责，有关方面齐抓共管，形成合力。本着“谁主管，谁负责”的原则，层层落实抓治安、抓稳定的岗位目标管理责任制。

3、各单位院系创建平安校园活动领导小组，学生治保小组，以及调解、帮教、普法、消防、值班等学生自治组织健全，群防群治网络作用发挥得好。院系创建平安校园活动所需经费得到保障。

二、维护稳定

4、各单位部门要把政治稳定放到创建平安校园活动的重要位置。增强政治敏感性和责任感，警惕和严防境内外敌对势力，暴力恐怖分子，宗教极端分子和“法轮功”等邪教组织的渗透破坏活动。

5、坚持不懈地开展同一切邪教组织作坚决的斗争。进一步做好教育、转化、巩固工作，杜绝相关人员进京上访，严厉打击组织和利用邪教及封建迷信进行各种违法犯罪活动。

6、各单位、部门要及时处理新形势下出现的各种内部矛盾。重视解决好改革中师生员工关心的热点问题，防止矛盾激化和局部问题扩大为全局问题。把矛盾解决在基层，解决在萌芽状态。确保本单位不发生影响学校发展和稳定的大问题。

三、有效在预防和打击各种形式的犯罪

7、各单位部门要开展以强化法律知识为主要内容的宣传教育活动。增强师生法制观念，做到懂法、守法、积极同违法犯罪做斗争，努力遏制内部人员违法犯罪。提高自我防范意识，做好可防性案件的安全防范工作。

8、坚持经常性的安全检查。每季度至少对所属人员进行一次防火、防盗、防毒、防事故等为主要内容的安全教育和本单位内的安全检查。发现隐患和问题，下决心迅速整改和整治，做到防患于未然。

9、进一步加强安全防范机制建设。重点部位的人防、物防、技防措施落实，提高科技防范的覆盖率。教学楼、办公楼、学生公寓要有看护值班，防护设施完善。

10、加强学风校风建设，加大科学文化教育工作的力度，确实把黄、赌、毒等丑恶现象在校园得到有效控制。

11、对本单位、部门内发生的各类刑事案件、经济案件、火灾等案件、事故能主动提供线索，积极配合保卫和公安机关查破案件。

四、平安院系（部门）效果

12、学校创建平安校园实施席子方案得到有效落实，制度健全，措施得力，思想统一，任务明确，人人参入，事事落实，成效明显。

13、达到“五无”目标：年内单位中无政治案件和事件；无各类刑事案件；无重大灾害及责任事故；无重大治安案件；无违法犯罪人员。

14、单位内不发生集体上访、罢课、罢工等群体性事件，对闹事苗头能及早发现，妥善调解处置，不造成大的影响和严重后果。

15、外事活动和重大节庆活动有计划、有组织、有要求、有检查、有落实，确保安全。

五、奖惩规定

16、本责任书的责任目标列入党政主要领导干部的任期目标，作为考核其政绩和职级晋升的依据之一。

17、对年度完成创建平安校园工作任务，年内达到“五无”标准的的安全文明单位及责任人，年底给予表彰和物质奖励。

18、单位、部门内发生一般性治安、刑事案件按学校综合治理处罚规定处理。年内发生政治案件或重大刑事案件、重大火灾事故、重大治安案件的实施一票否决。对单位主要领导和具体责任人实行责任查究，在向学校写出书面检查和整改报告的同时，依据其承担的责任，给予相应的政纪和经济处理。

六、检查考评

19、本部门、单位每季度组织一次自查，半年小结，年终总结，做好工作会议记录，自查总结材料报校创建平安校园办公室（保卫处）。

20、校创建平安校园办公室负责日常检查和抽查工作。

21、本责任书，如党政主要领导人有变动，由接任者继续履行。
学校创建平安校园领导小组：  院系（部门）领导人：
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